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» AKTUELL: NEUE OPTIONEN FUR EU-MITGLIEDSTAATEN ZUR FLEXIBLEREN UMSATZBESTEUERUNG IN SICHT

Die EU-Kommission hat im Zuge ihres Mehrwert-
steuer-Aktionsplans, der zu einem ,endgultigen*
gemeinsamen EU-Mehrwertsteuerraum fiihren soll,
am 18.01.2018 neue Rechtsvorschriften vorgeschla-
gen, um den Mitgliedstaaten mehr Flexibilitat bei
der Festlegung der Umsatzsteuersatze einzurdumen
und das steuerliche Umfeld fur kleine und mittlere
Unternehmen zu verbessern. Diese Vorschlage wer-
den dem EU-Parlament sowie dem Europdischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss zur Konsultation
und dem Rat zur Annahme Ubermittelt.

Mehr Flexibilitdt soll dadurch geschaffen werden,
dass Mitgliedstaaten neben bis zu zwei erméaRigten
Steuersédtzen zwischen 5% und dem Normalsatz
sowie der Umsatzsteuerbefreiung auch einen erma-
Rigten Satz zwischen 0 % und den sonstigen ermé-
Rigten Satzen festsetzen kdnnen. ErméaRigte Umsatz-
steuersatze unter 5% kennt man bislang z. B. aus
der Schweiz. Fur kleine und mittlere Unternehmen

sollen EU-weite Befreiungen bis zu einem Schwel-
lenwert von 2 Mio. € Jahresumsatz mdglich werden.
Bislang beziehen sich die Schwellenwerte auf ein
Land und blenden internationale Aktivitaten aus.

Aus meiner Sicht sind die Vorschldge begriRens-
wert. Eine wirkliche Verbesserung entstiinde aber
wahrscheinlich eher dadurch, dass man nicht mehr,
sondern nur einen oder héchstens zwei Umsatzsteu-
ersatze anwendet und diese niedriger als bisher aus-
fallen lasst. Offenkundig wird auch das Spannungs-
verhdaltnis zwischen einerseits ,,mehr Flexibilitat",
was natUrlich auch Umsatzsteuerwettbewerb zwi-
schen den Mitgliedstaaten impliziert, und einem
Mehrwertsteuerraum, der zwecks wirklicher Ge-
meinsamkeit nattrlich weitgehend einheitlich sein
musste. Abzuwarten bleibt, ob eine kinftige Bun-
desregierung entstehende Spielrdume zugunsten von
Burgern und Unternehmen nutzt oder sich primar
weiterhin auf Klientelgeschenke konzentrieren will.

» FALLIGKEITSTERMINE STEUERN UND SOZIALVERSICHERUNG FEBRUAR UND MARZ 2018

STEUERART FALLIGKEIT
Lohnsteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag! 12.02.2018 12.03.2018
Einkommensteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag - 12.03.2018
Korperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag - 12.03.2018
Umsatzsteuer? 12.02.2018 12.03.2018
Umsatzsteuer-Sondervorauszahlung 12.02.2018 -
Ende der Schonfrist obiger Steuerarten3 15.02.2018 15.03.2018
Gewerbesteuer 15.02.2018 -
Grundsteuer 15.02.2018 -
Ende der Schonfrist obiger Steuerarten3 19.02.2018 -
Sozialversicherung* 26.02.2018 27.03.2018
Kapitalertragsteuer, Solidaritatszuschlag AR A Wi
standige Finanzamt abzufiihren.

[

~

Fur den abgelaufenen Monat; bei Vierteljahreszahlern nach Quartalsende fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.
Far den abgelaufenen Monat; bei Dauerfristverlangerung fur den vorletzten Monat; bei Vierteljahreszahlern nach Quartalsende (bei Dau-

erfristverldngerung einen Monat spéter) fur das vorangegangene Kalendervierteljahr.

w

dass die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Fa

Bei einer Saumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen,

Iligkeit erfolgt. Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die

Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt als erfolgt gilt. Die Schonfrist endet damit entsprechend friiher. Es sollte

stattdessen eine Einzugserméchtigung erteilt werden.

~

gezogen worden. Um Sdumniszuschlége zu vermeiden, empfiehlt sich
cher Abgabetermin firr die Beitragsnachweise. Diese missen dann bis

Die Féalligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats vor-

das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitli-
spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit an die jeweilige Einzugs-

stelle Gbermittelt werden. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage
vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten Ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Félligkeit auf einen Montag oder auf

einen Tag nach Feiertagen fallt.
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» KINDER

Abzugsfahigkeit von Schulgeldzahlungen an an-
dere Einrichtungen

Schulgeldzahlungen kodnnen als Sonderausgaben
abzugsfahig sein. Das setzt voraus, dass die Schule
in freier Tragerschaft betrieben oder tberwiegend
privat finanziert wird und zu einem durch die zu-
standige Behdrde (z.B. Landesministerium oder
Kultusministerkonferenz der L&nder) anerkannten
Abschluss oder dem einer 6ffentlichen Schule
gleichwertig anerkannten Abschluss fuhrt.

Auch andere Einrichtungen, die nicht selbst zu ei-
nem Schulabschluss fuhren, aber ordnungsgeman
auf einen anerkannten Abschluss vorbereiten, sind
begiinstigt. Die staatliche Anerkennung bezieht sich
in diesem Fall nur auf den anzuerkennenden Ab-
schluss. Die weitere Voraussetzung, die ordnungs-
geméale Vorbereitung, unterliegt nach dem Gesetz
keinem besonderen Anerkennungsverfahren durch
eine Schulbehdérde. Damit obliegt die Prufung dieser
Voraussetzung nach Auffassung des Bundesfinanz-
hofs — entgegen der Auffassung der Finanzverwal-
tung — den Finanzbehdrden. Diesen steht es frei, sich
an die zustandige Schulbehérde zu wenden und de-
ren Einschatzung zur Erfullung der schulischen Kri-
terien, wie der ordnungsgeméaRen Vorbereitung auf
einen anerkannten Abschluss, zu berucksichtigen.

» UNTERNEHMER/BETEILIGUNGEN

Organschaft: (Nicht-)Anerkennung des Gewinnab-
fuhrungsvertrags bei Ausgleichszahlungen an
Minderheitsgesellschafter

Die ertragsteuerliche Anerkennung einer Organ-
schaft setzt u. a. voraus, dass die Organgesellschaft
sich verpflichtet, ihren ,,ganzen* Gewinn an den Or-
gantrager abzufuhren. Sind neben dem Organtréager
andere (Minderheits-)Gesellschafter an der Organge-
sellschaft beteiligt, ist die Organgesellschaft wver-
pflichtet, an diese sogenannten ,,aulenstehenden
Gesellschafter* Ausgleichszahlungen zu leisten.

Die Ausgleichszahlungen durfen zwar aus einem
Festbetrag und einem variablen Betrag bestehen.
Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs ist aber eine
Regelung schéadlich, die neben einem Festbetrag ei-
nen am (schwankenden) Gewinn der Organgesell-
schaft orientierten und quotal dem Beteiligungsver-
héltnis entsprechenden variablen Ausgleich vorsieht.
Eine solche Regelung widerspreche der Verpflich-
tung der Gesamtgewinnabfihrung.

Des Weiteren hat der Bundesfinanzhof seine Recht-
sprechung bestétigt, dass der Gewinnabfiihrungs-
vertrag (GAV) mit einer GmbH als Organgesell-
schaft eine Verlustiibernahmeverpflichtung entspre-
chend der gesetzlichen Regelungen des Aktiengeset-
zes ,,in seiner jeweils geltenden Fassung* enthalten
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muss. Wird die gesetzliche Regelung nach Abschluss
des GAV geandert, muss auch diese Anderung in
den GAV einbezogen werden. Diesem Erfordernis
hat der Gesetzgeber dadurch Rechnung getragen,
dass das Gesetz nunmehr einen dynamischen Ver-
weis auf die maligeblichen Regelungen verlangt.

» ERBSCHAFTSTEUER

Vom Erben gezahlte Einkommensteuervorauszah-
lungen des Erblassers sind erbschaftsteuerliche
Nachlassverbindlichkeiten

Gegen einen Verstorbenen waren noch Einkommen-
steuervorauszahlungen festgesetzt worden, die der
Erbe bezahlte. Diese Steuern machte der Erbe als
Nachlassverbindlichkeiten im Rahmen der Erb-
schaftsteuererklarung geltend.

Das Finanzgericht Munster bestétigte dies. Da die
erst mit Ablauf des Todesjahres entstehende Ein-
kommensteuer als Nachlassverbindlichkeit zu be-
rucksichtigen ist, kdnne auch fur festgesetzte Ein-
kommensteuervorauszahlungen nichts anderes gel-
ten. Es sei unerheblich, ob es sich um Voraus- oder
Nachzahlungen handele. Der Bundesfinanzhof muss
abschlielfend entscheiden.

Tipp: Selbst nach Eintritt der Festsetzungsverjah-
rung eines Erbschaftsteuerbescheids kann nach ei-
nem Urteil des Schleswig-Holsteinischen Finanzge-
richts die Erbschaftsteuer herabgesetzt werden,
wenn der Erbe noch Steuernachzahlungen des Erb-
lassers zu leisten hat, die ihm unbekannt waren.

Nachlassverbindlichkeiten: Kosten fur vom Erben
beauftragte Schadensbeseitigung fur einen vor
dem Erbfall eingetretenen Schaden

Ist bei einem zum Nachlass gehérenden Grundstick
noch zu Lebzeiten des Erblassers ein Schaden ent-
standen, koénnen die Kosten zur Schadensbeseiti-
gung nicht vom Erben als Nachlassverbindlichkeiten
geltend gemacht werden. Die zum Todeszeitpunkt
bestehenden Gebaudeschaden kdnnen allenfalls bei
der Gebdudebewertung bertcksichtigt werden.

Eine Ausnahme von diesem Grundsatz ergibt sich
nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs, wenn eine
rechtsverbindliche behdrdliche Anordnung zur
Schadensbeseitigung gegen den Erblasser zu dessen
Lebzeiten vorlag.

Im Urteilsfall hatte der Erblasser zu Lebzeiten Heiz-
0l bezogen. Erst nach seinem Tod stellte sich heraus,
dass ein Grofteil ohne Stérmeldung aus dem Tank
ausgetreten war und sich im Olauffangraum ge-
sammelt hatte. Die nicht durch eine Versicherung
abgedeckten Kosten der Schadensbeseitigung woll-
ten die Erben als Nachlasskosten geltend machen.
Dies wurde vom Bundesfinanzhof abgelehnt.
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» GRUNDSTUCKSEIGENTUMER/VERMIETER

Fristlose Kundigung eines Mietverhaltnisses we-
gen Zahlungsrickstanden

Vermieter durfen ein Mietverhéltnis fristlos kindi-
gen, wenn Mieter erhebliche Mietrtickstdande haben.
Daflr mussen diese entweder zweimal hintereinan-
der mit der Entrichtung der Miete oder eines nicht
unerheblichen — den Betrag einer Monatsmiete Uber-
steigenden — Teils der Miete in Ruckstand sein, oder
der Mietrickstand muss mindestens zwei Monats-
mieten betragen.

Eine KlUndigung ist ausgeschlossen, wenn der Ver-
mieter vor dem Zugang der Kundigung vollstandig
befriedigt wird. Zahlen Mieter nach Zustellung einer
Raumungsklage binnen zwei Monaten die ausste-
hende Miete nebst féalliger Entschadigung nach, wird
die fristlose Kindigung unwirksam.

Der Bundesgerichtshof hat nunmehr in einer Ent-
scheidung klargestellt, dass die Mietschuld nach der
vertraglich vereinbarten Gesamtmiete bemessen
wird und nicht nach einer berechtigterweise gemin-
derten Miete. D. h., eine wegen Mangel an der Miet-
sache berechtigterweise vorgenommene Mietminde-
rung wird bei der Berechnung der Hohe der ge-
schuldeten Miete nicht bericksichtigt.

Aufgrund Verteilung noch nicht abgezogene Er-
haltungsaufwendungen kénnen nicht von Erben
geltend gemacht werden

Aufwendungen fur die Erhaltung vermieteter Ge-
baude des Privatvermdgens sind im Jahr der Ver-
ausgabung als Werbungskosten anzusetzen. Sie
kénnen auch auf zwei bis funf Jahre gleichméRig
verteilt werden. Stirbt der Eigentiimer wahrend des
Verteilungszeitraums, kénnen die Erben nach einem
Urteil des Finanzgerichts Berlin-Brandenburg den
noch nicht abgezogenen Aufwand steuerlich nicht
geltend machen, weil sie die Aufwendungen nicht
selbst getragen haben. Vielmehr musse der Restbe-
trag als Werbungskosten in der letzten Steuererkla-
rung des Erblassers geltend gemacht werden. Der
Bundesfinanzhof muss abschlieff}end entscheiden.

Hinweis: Nach Auffassung der Finanzverwaltung
kann ein Rechtsnachfolger bei einer unentgeltlichen
Ubertragung des Eigentums an einem Gebaude Er-
haltungsaufwand noch in dem von seinem Rechts-
vorganger gewahlten restlichen Verteilungszeitraum
geltend machen.

» ARBEITGEBER/ARBEITNEHMER

Verbindlichkeit einer Weisung

Eine Weisung des Arbeitgebers, die die Grenzen des
billigen Ermessens nicht wahrt, muss der Arbeit-
nehmer auch nicht vorlaufig bis zu einer rechtskraf-
tigen Entscheidung des Arbeitsgerichts befolgen.
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Diese Meinung vertritt das Bundesarbeitsgericht im
Fall eines zuletzt in Dortmund beschaftigten Immo-
bilienkaufmanns, der nach Berlin versetzt wurde. Er
nahm die Tatigkeit in Berlin nicht auf, wurde da-
raufhin abgemahnt und schlieBlich fristlos gekin-
digt. Obwohl die Bestimmungen des Arbeitsvertrags
in dem hier entschiedenen Fall eine Versetzung zu-
lieRen, entsprach die Versetzung nach Uberzeugung
des Gerichts nicht billigem Ermessen.

Hinweis: Damit wird von der bisherigen Rechtspre-
chung abgewichen. Danach durfte sich ein Arbeit-
nehmer Uber eine unbillige Weisung — sofern diese
nicht aus anderen Grunden unwirksam war — nicht
hinwegsetzen, sondern musste das Arbeitsgericht
anrufen.

» UMSATZSTEUER

Anschrift des leistenden Unternehmers in Rech-
nungen

Damit eine Rechnung zum Vorsteuerabzug berech-
tigt, muss sie u. a. die vollstdandige Anschrift des
leistenden Unternehmers beinhalten. Bislang war
ungeklart, ob es sich dabei um eine Anschrift han-
deln musste, unter der eine wirtschaftliche Aktivitat
entfaltet wird oder ob eine reine Postanschrift aus-
reichend ist.

Der Gerichtshof der Europaischen Union (EuGH)
hat jetzt Klarheit geschaffen. Aus der gesetzlichen
Formulierung ,,vollstandige Anschrift“ geht nicht
hervor, dass damit zwingend der Ort der wirtschaft-
lichen Téatigkeit des Unternehmers gemeint ist. Der
Begriff der Anschrift wird gemeinhin weit verstan-
den. Auch eine Briefkastenanschrift ist daher ausrei-
chend, sofern der Unternehmer unter dieser An-
schrift erreichbar ist.

Fur den Vorsteuerabzug ist es folglich nicht erfor-
derlich, dass die wirtschaftliche Tatigkeit des leis-
tenden Unternehmers unter der Anschrift ausgelbt
wird, die in der von ihm ausgestellten Rechnung
angegeben ist. Der EUGH bestétigt damit, dass eine
Rechnung lediglich formale Bedeutung fur den Vor-
steuerabzug hat.

Vorsteuerkorrektur bei Uberschreiten des Zah-
lungsziels

Im Regelfall kann ein Unternehmer die ihm von ei-
nem anderen Unternehmer in Rechnung gestellte
Umsatzsteuer in dem Zeitpunkt als Vorsteuer abzie-
hen, in dem er die Rechnung erhélt. In dem Zeit-
punkt, in dem feststeht, dass das Entgelt aus Sicht
des leistenden Unternehmers uneinbringlich wird,
d. h. der Leistungsempfanger z.B. die Rechnung
endgultig nicht begleichen wird, muss der Leis-
tungsempfanger den Vorsteuerabzug allerdings
ruckgangig machen.
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Uneinbringlich ist das Entgelt, wenn bei objektiver
Betrachtung damit zu rechnen ist, dass der Leistende
die Entgeltforderung auf absehbare Zeit rechtlich
oder tatsachlich nicht durchsetzen kann. Ein Indiz
fur die Uneinbringlichkeit ist nach Auffassung des
Finanzgerichts Berlin-Brandenburg ein Uberschrei-
ten des Zahlungsziels um das Dreifache der Zah-
lungsfrist, mindestens um mehr als sechs Monate.

Die Vorsteuerkorrektur muss nach Auffassung des
Finanzgerichts in dem Voranmeldungszeitraum vor-
genommen werden, in dem die Uneinbringlichkeit
eintritt. Ein Nachholen in einem anderen Voranmel-
dungszeitraum sei zumindest nach Ablauf des Ka-
lenderjahres der Uneinbringlichkeit unzulassig.

» ALLE STEUERPFLICHTIGEN

Neues, strenges Datenschutzrecht tritt am

25.05.2018 in Kraft

Ab dem 25.05.2018 werden die Regelungen der Da-
tenschutz-Grundverordnung (DSGVO) unmittelbar
geltendes Recht in allen Staaten der Europdischen
Union (EU). Damit wird ein einheitliches Daten-
schutzniveau in den Mitgliedstaaten gewaéhrleistet.
Die Wahlmdéglichkeiten, welche die DSGVO vor-
sieht, hat Deutschland im Bundesdatenschutzgesetz
(BDSG neu) ausgetibt. Das BDSG neu tritt ebenfalls
am 25.05.2018 in Kraft.

Die Datenschutzaufsichtsbehdrden erhalten zur
Durchsetzung umfangreiche Befugnisse und haben
demgemall ihre Personalkapazitaten aufgestockt.
Flankiert werden die erweiterten Befugnisse durch
eine Ausweitung des BuRgeldrahmens bei Versto-
Ren. Bisher konnten max. 300.000 € als Buf3geld fest-
gesetzt werden. Zukinftig sind BufRgelder bis 20
Millionen € oder 4 % vom Jahresumsatz zuléssig,
wobei der jeweils héhere Wert gilt.

Die DSGVO findet Anwendung auf die Verarbeitung
personenbezogener Daten natirlicher Personen, oh-
ne dies genauer zu definieren. Im Zweifel sollte, z. B.
bei der Speicherung einer IP-Adresse, vom Perso-
nenbezug ausgegangen werden.

Anzuwenden sind die Datenschutzbestimmungen,
wenn die Verarbeitung der Daten im Rahmen der
Tatigkeiten einer Niederlassung in der EU erfolgt.
Die Verarbeitung selbst kann auch auflerhalb der EU
stattfinden. Hat ein Unternehmen seine Niederlas-
sung auflerhalb der EU, muss es die Regelungen
trotzdem beachten, wenn es Waren oder Dienstleis-
tungen in der EU anbietet und die Datenverarbei-
tung mit seinem Angebot zusammenhéangt.

Folgende Grundprinzipien sind zu beachten:

o Verbot mit Erlaubnisvorbehalt: Die Verarbeitung
personenbezogener Daten ist grundsatzlich ver-
boten, es sei denn, es liegt eine Einwilligung oder
eine in der DSGVO normierte Ausnahme vor. Ei-
ne solche Ausnahme kann z. B. die Verarbeitung
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zur Erfullung eines Vertrags oder zur Erfillung
einer rechtlichen Verpflichtung sein.

o Datensparsamkeit: Die Verarbeitung personenbe-
zogener Daten muss auf das fur den Zweck not-
wendige MaR beschrédnkt sowie dem Zweck an-
gemessen und sachlich relevant sein.

e Zweckbindung: Personenbezogene Daten dirfen
nur fur festgelegte, eindeutige und rechtmaRige
Zwecke erhoben werden.

e Datensicherheit: Der Unternehmer hat geeignete
technische und organisatorische Malinahmen zur
Datensicherheit umzusetzen. Dabei hat er neben
dem Stand der Technik und den Implementie-
rungskosten den Zweck der Datenverarbeitung,
aber auch die Eintrittswahrscheinlichkeit und die
Schwere des Risikos fur die persdnlichen Rechte
zu berucksichtigen. Eine Verletzung des Schutzes
personenbezogener Daten muss der Unternehmer
unverzuglich, nach Maéglichkeit innerhalb von
72 Stunden nach Bekanntwerden des Vorfalls, an
die zustandige Datenschutzbehdrde melden. Es
sei denn, die Verletzung fiihrt voraussichtlich
nicht zu einem Risiko fur die persdnlichen Rechte
und Freiheiten des Betroffenen.

o Betroffenenrechte: Unternehmen haben gegen-
Uber den Betroffenen weitreichende Informati-
onspflichten zu erfillen, z. B. Uber den Zweck
und die Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung.
Sie missen gegenuber einer anfragenden Person
Auskunft dartber geben, ob und ggf. welche Da-
ten dieser Personen sie verarbeitet haben. Dar-
Uber hinaus kénnen Betroffene von Unternehmen
verlangen, dass unzutreffende personenbezogene
Daten berichtigt oder Daten geldscht werden,
weil z. B. die Einwilligung zur Datenverarbeitung
widerrufen wurde.

o Datenschutz-Folgenabschétzung: Diese muss der
Unternehmer vorab vorsorglich durchfiihren,
wenn die Art der Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten voraussichtlich ein hohes Risiko fir die
personlichen Rechte und Freiheiten birgt.

e Datenschutzbeauftragter: Ein Datenschutzbeauf-
tragter ist u. a. zu benennen, wenn ein deutsches
Unternehmen mehr als zehn Personen mit der au-
tomatisierten Verarbeitung personenbezogener
Daten beschaftigt. Muss ein Unternehmen eine
Datenschutz-Folgenabschatzung durchfiihren, ist
ein Datenschutzbeauftragter unabhangig von der
Anzahl der Beschaftigten, die personenbezogene
Daten verarbeiten, zu benennen.

Das neue Datenschutzrecht beinhaltet umfangreiche
und detaillierte Pflichten fur Unternehmen. Es mus-
sen interne Prozesse angepasst bzw. neu etabliert
werden. Unternehmen sollten unverziglich, ggf.
unter Hinzuziehung eines Datenschutz-Dienstleis-
ters, mit der Umsetzung beginnen.
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